DESCUBRIR:

1.0re y pida a Dios que |lo guie a encontrar un mentor.
2.0re y pida a Dios que le dirija a descubrir a 5 lideres

a quienes mentores de manera intencional.

CAPACITAR:

1.Capacite a sus lideres en el proximo nivel.
2.Practique todo |lo aprendido de manera intencional.

3.Desarrollar un nueva cultura de mentoreo.

EMPODERE:

1.Asigne tareas significativas a sus mentoreados.
2. Trabaje en equipo y motivelos.

5.EXprese su aprecio y empatia por su equipo.

4 Empodere a sus lideres.

5.Ayudales a tener confianza en sus habilidades y

llomado.

APLICACION DE LA
PRIMERA CONFERENCIA




